BENEFICIOS

La OPS asumird los costos de implementacion del
Programa para los candidatos seleccionados.

REQUISITOS DE INSCRIPCION

Los requisitos minimos para parficipar en el Programa
de Lideres en Salud Internadonal Edmundo Granda
Ugalde son:

- Profesional de un programa universitario de duracion
igual o superior a ocho (8) semestres académicos y
reconocide por el ministerio de educacion nacional;

«  Minimo de tres anos de experiendia a nivel
directivo o gerendial en salud puiblica, reladones
internacionales o areas afines. Experiencia puede ser
en servidos, docenda y /o investigocion;

= Empleo actual a nivel directive o gerendal en salud
publica, desarrollo, relaciones internacionales o un
campo reladionado en una institucdon dedicada al
bien publico en un pais miembro de la OPS/OMS;

» Ciuvdadano o residente de un pais miembro de la
OPS/OMS;

«  Conodmiento excelente de espaiol o de inglés, con
una habilidad basica para comprender y leer en el
otro idioma;

» Disponibilidad para el Programa de:

- Una semana completa durante el modulo
presencial (a confirmarse)

- Aproximadamente 20 horas semanales el resto
del tiempo, incluyendo de 2 a 4 horas por semana
para sesiones sincronicas virtuales;

= Disponibilidad de Internet y audio. El acceso a
Internet debera tener como
velocidad minima 64 K.

PROCESO DE APLICACION Y
SELECCION

El formulario de aplicacon puede solicitarse y someterse
a traveés de la Representacion de la OPS/OMS en su
pais. Las aplicaciones completadas incluiran el formulario
de aplicacion llenado, curriculum vitoe, fotocopias de
diplomas de pregrade y postgrade (si hubiera) y una
carta de su institucion laboral certificando su acverdo con
su participadon en el Programa asi como la intencion de
mantener su empleo durante el mismo. Se invitaran a los
candidatos principales a una entrevista de pais. Para mayor
informacion, sirvase comunicarse con la Representacion de
OPS /OMS en su pais o al PLSI a la direccion anotada.

FECHAS CLAVES PLSI 2012*

31 enero: Fecha limite de aplicacdon

9 marzo: Notificacion de partficdipantes
seleccionados

19 - 30 marzo: Orientacion al aprendizaje
virtual

9 abril - 18 mayo: Fase inicial (en coordinacion con
OPS/pais)

21 - 25 mayo: Modulo presendal (o
confirmarse)

mayo - noviembre: Trabajo en paises

14 didembre: Uttimo dia del Programa

*Fechas propuestas. Pueden variar.
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UN CONTEXTO
MUNDIAL EN 5
TRANSFORMACION

Lo Organizocion Paname-
ricana de lo Saluvd [OPS/
WS)  reconcce  gue  los
sistemas de salud del siglo
33 afrontan nuevos desafios para kograr las metas de salud
nadonales & internacionales ante un mundo globalizado. Lo
Agendo de Solud poro los Américas 2008-2017, lanzodo
en 2007 por los ministerios y secretarios de saluvd de la
region, establece un conjunto ambicoso de prioridades ¥
compromisos, los cvales — igual como aguellos estableddos
por la Dedaradon de los Objetivos de Desamollo de Milenic
— requieren de una oodon intersectorial & internacional para
su logro de una monera equitafiva ¥ solidaria. Bl derecho a
la salud, lo seguridad humana en saked, lo infreduocion de
nuevas femologias, lo apertura de fronteras al comercio, la
crediente migrocion de las poblociones, v la profundizadon
de los procesos de integrocion regional y subregicnal han
areodo nueYas y urgentes exigencias para los Estados. & los
lideres con ocdiones en salud se les pide coda vez mas que
formulen y ejecuten ocdones tfomando en cueenta fratados
¥y amerdos bilateragles y multilaterales y gue complan con
mandatos regionales y globales en un ombiente compuesto
de nuevos octores, alionzas y estructuras. lgualments se les
exige oocicnes infersectoriales para lograr el equilibric
entre el crecimients econdmico v &l desarrolle social en una
economia de mercado. B desafio de la equidad reguiers
una comprension sobre los determinantes sodales de la
salud y que las nociones colaboran en la formulodon
y oplicogon de poliicas plblicos imtersectorioles para
afrontar problemas comunes.

PREPARANDO LIDERES
PARA AFRONTAR LOS
DESAFICOS EN SALULD

Este escenario infernadonal exige
la formadion de recursos humanas

— tanto de la saked plblica como
de las relocones internadonales

¥ ofros compos — que estén no solomente fémicomente
preparados sno que tambign posSEn UNG COMPrension
profundo de las fuerzas internocdonales v sus reperousiones
sobre la salud lo cual les permite analizar, definir, abogar
¥ propechar efectivamente sus inferesss nodonales en salud
dentro de este contexto complejo global. Dontro de osts
confaxfo, @l Progroma doe Liderss en Saled Intermocional
Edmundo Cronda Ugalds (PLEI) deo la QOPS/C0MS propors
contribuir al desarrollo de la Agenda de Salud de jos Americas
2008-2017 medionte &l forfolecimiento de los copocidodes
do los paises do la regidn para compronder, octuar o influir
de manera positiva sobre los determinantss nfemaodonales
de la solud, promowsr sws intereses y concertar accionos
intersectoriales on saled on los  ambitos infermocionalos,
guinodos por el principic de uno moyor equidod global on
salud.

NUEVOS DESAFIOS — NUEVOS
ENFOQUES

Bl Programa de Lideres en Salud Internacional Edmundo
Granda Ugalde incorpara un curnicule adualizade, modulos
de aoprendizaje bosodos en problemas ¥y oun modelo
operafive desceniralizodo para mejerar los copacidades
de los paortidpantes para integror &l oprendizaje al
confexto actual de sus paises. B FLSI esta ubicodo dentro
del Campus Virfual de Salud
Publica, un espacic virfual que - %pj-
contribuye  al desarrclle de ﬁ‘l' .L:’?"i
la fuerza de frabajo en salud RS ; L

publica a fraves del intercambio
de recursos de aprendizaje v la
aeacion de redes. Lilizando
el aprendizaje bosodo  en
problemas, el Programa
aprovecha  wa  wvariedad
de experiencias wirtuales y

pradticas a través de los cuales los partidpantes analizan
los principales conceptos, teoriaos, octores, feerzos y
procesos relacionados al numpu i Iu prm:m:u de la SIIud

¥ profeccion de riesgos. Mediante su experiencia en el
PFregrama, los participantes desarrollon competencios en
relacion a seis fundones esendiales segin corresponden a
la salud internocional: andlisis del entomo, formuladion de
polificas y toma de dedsiones, negodadon y abogada,
gestién  de proyectos ¥ cooperaddn, producdon e
infercambio de conodimienta, y comunicocion.

EL PROGRAMA DE LIDERES EN SALUD
INTERNACIOMAL EDMUNDO GRANDA
UGALDE

El Frograma de Lideres en Salud Internodional Edmundo
Granda Ugalde oborco nweve meses, iniciandoss an el
pais del partidpante bajo la Coordinacion del Programa
¥ la Representadion de la OPS/OMS de pais. Durante la
fase nidial, los participantes realizan distintas odividades,
discusiones ¥ wisitas en torno a bos prindpales desafios
nadonales ¥ regicnales en salud y desarrolle ¥ kos octores
involuorados, y se comienza a definir un proyecio de pais
a realizarse posteriormente en coordinocion con la OPS/
ks, el gobierno ¥ ofros outoridades. Luego, se redliza
uniz formadion intensa de una semana en salud intemadonal
la cuval esta prevista realizarse en vn pais de lo region.
Posteriorments, codo parficipante regresa a sy pais,
donde puede seguir fundonando en su copacidad laboral
normal a fiempo pardal, dedicondo aproximadomente
50%% de sus horas laborales al Programa.  Marntiene un
vinwlo estrecho con la Ii!apmsﬂmmm de PSS,
permifiendole vivenciar la cooperacion infernacional tanto
en su dimension témica come en su dimension diplomatica
¥y polifico. Porfidpa en un progroma de wrabaje ¥
oportunidades de aprendizaje que involucren a la OPS/
OS5 ¥ ofros adores relevantes en sakled internadonal,
induryendo ofidnos locales de los Madones Unidades y
otras ogencias multiloterales ¥y bilaterales, enfidades
subregionales, organizodones no gubemamentales e
instituciones ocodémicos. Estas experiencias se refusrzan
a traves de una serie de modulos virfuoles basodos en
problemas, fomentando una comunidod de pracica aryo
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